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	УТВЕРЖДЕНО

решением Совета  Кировского сельского поселения Славянского района
от 11 ноября 2010 года № 5




ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по урегулированию конфликтов интересов 

в органе местного самоуправления Кировского сельского поселения
1. Общие положения


1.1. Настоящим Положением в соответствии с Федеральным законом от    2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» определяется порядок образования и деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия,), образуемой          в органе местного самоуправления Кировского сельского поселения.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, правовыми актами государственных органов Краснодарского края, настоящим Положением.


1.3. Основной задачей комиссии является содействие органам местного самоуправления в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, субъекта Российской Федерации или Российской Федерации, органов местного самоуправления.

2. Порядок образования комиссии


2.1.  Комиссия  образуется  правовым  актом  органа  местного  самоуправления Кировского сельского поселения Славянского района.
Указанным актом определяются состав комиссии и порядок ее работы.


2.2. В состав комиссии, образуемой в органе местного самоуправления Кировского сельского поселения Славянского района  входят:

представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченные им муниципальные  служащие (в том числе из подразделения по вопросам муниципальной службы и кадров, юридического (правового) подразделения и подразделения, где муниципальный служащий, в отношении которого рассматривается вопрос об урегулировании конфликта интересов, замещает должность муниципальной службы);


представители научных организаций и образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования (далее – научные организации и образовательные учреждения), других организаций, приглашаемые   представителем нанимателя в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой в Российской Федерации (далее – муниципальная служба), без указания персональных данных экспертов.


2.3. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.


2.4. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.


2.5. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами.

3. Порядок включения в состав комиссии

независимых экспертов


3.1. Представитель нанимателя (работодателя) соответствующего органа местного самоуправления Кировского сельского поселения Славянского района
направляет запросы в научные организации и образовательные учреждения, другие организации с предложением направить своих представителей в состав комиссии в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой. Запрос направляется без указания персональных данных экспертов.


3.2. Независимыми экспертами в составе комиссии могут быть работающие в научных организациях и образовательных учреждениях, других организациях граждане Российской Федерации.


Предпочтение при включении в состав комиссии в качестве независимых экспертов представителей научных организаций и образовательных учреждений, других организаций должно быть отдано лицам, трудовая (служебная) деятельность которых в течение трех и более лет была связана с муниципальной службой.


Деятельностью, связанной с муниципальной службой, считается преподавательская, научная или иная деятельность, касающаяся вопросов муниципальной службы, а также предшествующее замещение муниципальных должностей или должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления.


3.3. Руководители научных организаций и образовательных учреждений, других организаций, получив запрос с предложением направить в состав комиссий своих представителей в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой, в 7-дневный срок со дня получения запроса представляют в запрашивающий орган местного самоуправления сведения о работниках этих организаций и учреждений, которые могут участвовать в работе комиссий, а именно: фамилию, имя, отчество, занимаемую должность, а также информацию, позволяющую признать этого работника экспертом – специалистом по вопросам, связанным с муниципальной  службой.

Независимые эксперты включаются в состав комиссии на добровольной основе. Оплата труда независимых экспертов осуществляется на основе договора, заключаемого между органом местного самоуправления, в котором создана комиссия, и независимым экспертом, участвующим в работе этой комиссии.
Специалист 1 категории юрисконсульт                                           Е.Д.Горностаев

